REPUBLIKA HRVATSKA

GRAD SISAK

OSNOVNA SKOLA 22. LIPNJA, SISAK
FRANJE LOVRICA 27, 44000 SISAK
KLASA:112-01/21-01/06
URBROJ:2176-19-21-01

SISAK, 04.10.2021.

Temeljem Clanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj $koli (,N.N.* broj: 87/08.,
86/09., 92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 07/17., 68/18., 98/19. i
64/20.) i Pravilnika o na¢inu i postupku zapogljavanja i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o
nadinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj $koli 22. lipnja, Sisak ravnateljica Osnovne $kole 22. lipnja,
Sisak raspisuje

NATJECAJ
za zasnivanje radnog odnosa

Spremac/ica , 1 izvrSitelj/ica na neodredeno vrijeme s nepunim radnim vremenom od ukupno 10 sati
tjiedno

Mijesto rada: Osnovna 8kola 22. lipnja, Franje Lovriéa 27, 44000 Sisak.
Na natjecaj se ravnopravno mogu javiti osobe oba spola.

Uz op¢i uvjet za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu kandidati moraju ispuniti i
uvjet iz ¢lanaka 10. Pravilnika o radu Osnovne $kole 22. lipnja, Sisak.

U radni odnos ne moZe biti primljena osoba za &iji prijam postoje zapreke za zasnivanje radnog odnosa
iz Clanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj skoli (“N.N.” broj: 87/08., 86/09.,
92/10., 105/10., 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12., 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19, i 64/20).

Da ne postoje zakonske zapreke za zasnivanje radnog odnosa u $koli potrebno je dokazati ispravom
nadleznog suda.

Uz pisanu i vlastoruéno potpisanu prijavu (koja sadrzi najmanje osobno ime, adresu stanovanja te e-mail
adresu na koju ¢e se dostaviti obavijest o datumu i vremenu procjene odnosno testiranja ) kandidati su
obvezni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o stupnju i vrsti steSene struéne spreme,

Kandidat koji je stekao inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan je priloZiti u izvorniku rjeSenje Agencije
za znanost i visoko obrazovanje o stru¢nom priznavanju inozemne visokoskolske kvalifikacije u skladu
sa Zakonom o priznavanju inozemnih obrazovnih kvalifikacija (,N.N.* broj: 158/03., 198/03., 138/06. i
45/11.) te rjeSenje Ministarstva znanosti i obrazovanja o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije radi
pristupa reguliranoj profesiji u skladu sa Zakonom o reguliranim profesijama i priznavanju inozemnih
struénih kvalifikacija (,N.N. broj: 82/15., 70/19. i 47/20.).

- dokaz o drzavljanstvu,

- uvjerenje/potvrda da nije pod istragom i da se protiv kandidata ne vodi ne vodi kazneni postupak
glede zapreke za zasnivanje radnog odnosa iz &lanka 106. Zakona s naznakom roka izdavanja- ne starije
od dana raspisivanja natje&aja,

- elektroni¢ki zapis ili potvrda o podacima evidentiranim u mati¢noj evidenciji Hrvatskog zavoda za
mirovinsko osiguranje

Navedeni dokumenti dostavljaju se u preslici ili elektronidkom zapisu.

Kandidat/kinja koji/a ostvaruje pravo prednosti prilikom zaposliavania prema navedenim propisima
duan/a se u prijavi na natjefaj pozvati na to pravo te. osim dokaza o ispunjavanju_tratenih uvjeta,
priloZiti i sve zakonom propisane dokaze (rjesenja, potvrde. uvierenja i drugo) kojima se dokazuje
ostvarivanje tog prava te ostvaruje tu prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvietima.




Pravo prednosti prilikom zaposljavanja moguée je ostvariti prema &lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i €lanovima njihovih obitelji ("N.N." broj: 121/17., 98/19. i 84/21.),
¢lanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (NN br. 84/21), &lanku 48.f Zakona o
zatiti vojnih i civilnih invalida rata ("N.N." broj: 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96,
82/01, 103/03, 148/13.198/19.) i &lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zaposljavanju osoba s
invaliditetom ("N.N." broj: 157/13., 152/14., 39/18. i 32/20.).

Popis potrebnih dokaza iz ¢lanka 103. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima
njihovih obitelji, radi ostvarivanja prava prednosti prilikom zapoSljavanja, dostupni su na poveznici
Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%200stvarivanje%:2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju-%20ZOHBDR%20202 1 .pdf

Kandidat koji se pozivaju na pravo prednosti pri zapo$ljavanju u skladu s &lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata uz prijavu na natjeaj duZan je priloZiti sve dokaze o ispunjavanju
uvjeta iz natjeaja te priloziti dokaz o ispunjavanju uvjeta za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoSljavanju (¢lanak 49. st. 1. Zakona) dostupne na poveznici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%?2
Oprava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A 1ljavanju%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima
%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja koji/a je pravodobno dostavio/la potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i
ispunjava uvjete natje€aja duzan/a je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika
o nacinu i postupku zapo$ljavanja i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika o nadinu i postupku
zaposljavanja u Osnovnoj $koli 22. lipnja, Sisak.

http://0s-22lipnja-sk.skole.hr/

Ako kandidat ne pristupi procijeni odnosno testiranju smatrat ¢e se da je odustao od prijave na natjedaj.

Prijave se dostavljaju poStom ili neposredno na adresu: Osnovna $kola 22. lipnja, Sisak, Franje Lovric¢a
27, 44 000 Sisak s naznakom: ,.za natjedaj‘“~spremad/spremacica

Rok za podnoSenje prijave na natjetaj je otvoren 8 dana od dana objave natjeSaja na mreZnoj stranici i
oglasnoj plo¢i Hrvatskog zavoda za zapo§ljavanje te mrenoj stranici i oglasnoj plo&i Osnovne $kole 22.
lipnja, Sisak.
Nepotpune prijave, odnosno prijave koje ne sadrze sve trazene obvezne dokumente kao i prijave koje
pristignu izvan roka, nece se razmatrati te se osobe koje podnesu takve prijave ne smatraju kandidatima
prijavljenim na natjegaj.
U svrhe predmetnog natje¢aja Osnovna skola 22. lipnja, Sisak, Franje Lovri¢a 27 (dalje: Skola) u svojstvu
voditelja obrade sukladno odredbama Opée uredbe o zadtiti podataka, prikupljanja i obraduje osobne
podatke kandidata sadrzane unutar trazene dokumentacije. Za neprimljene kandidate ih zadrzava u
daljnjem roku od S godina potrebnom za obranu pravnih zahtjeva te nakon toga trajno uniitava, odnosno,
ukoliko je primjenjivo vra¢a kandidatima. Za ostvarivanje svojih prava na uvid u vlastite osobne podatke
i ostalih prava iz Uredbe, kandidati mogu podnijeti zahtjev pisanim putem na adresu ¥kole, ili osobnim
dolaskom u $kolu u radno vrijeme radnim danom, kojom prilikom ée $kola provjeriti identitet podnositelja
zahtjeva. Za sva pitanja u vezi zatite osobnih podataka kandidati se mogu izravno obratiti Sluzbeniku za
zastitu podataka $kole pisanim putem na adresu $kole.
O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavije$teni objavom na web stranici Skole odnosno u skladu s
Clankom 20. Pravilnika o naginu i postupku zapo§ljavanja i Pravilnika o izmjenama i dopunama Pravilnika
o nadinu i postupku zapo$ljavanja u Osnovnoj skoli ’,—'— isak

Rok za podnoSenje prijave je od 05.10.202 L/AEIS
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